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A magyar civil szféra olyan képviseleti elven mikodd, egyseges, nonprofit
eérdekképviseleti rendszerének létrehozasara van szikség, amely a

kozigazgatasi, és donkormanyzati strukturat kovetve, alkalmas a civil szféra

érdekeinek, és értékeinek hatékony megjelenitésére: informacioval

valo ellatasara, valamint a civil szervezetek munkajanak elosegitésére.
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Civil éerdekkepviselet celjal

m A magyar civil szférat, helyzetének javitasaval és tarsadalmi sulyanak novelésével az
Eurdpai Unids normakhoz vald kozeliteni;

m A részvételi demokracia kiteljesitése;

m Garantalt részvétel kialakitasaval a kistérségekben illetve a telepuléseken,
gyakorlatban megfelelni az dnkormanyzati torvényben eldirtaknak;

m Biztositani a szervezetek szamara a munkajukhoz szikseges informaciokat, valamint
lehetbséget adni a szamukra a vélemeénynyilvanitas uj formaira;

m Szorosabb egyuttmikodést kialakitani a szervezetek egymas kozti, a kormannyal
kialakitand6 valamint az onkormanyzatokkal fenntartott kapcsolatrendszerében;

m A harmadik szektor részvetelét erdsiteni a nyilt jogalkotasban, a kulonféle szintl
dontés-eldkészitésben; projektek, koncepcidk és tervek eldkészitesében.

m Uj tipusu civil kontrollt kialakitani a kozéletben.
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" J
Miert szukséges?

m Onkéntes szakmai egyuttmikdodés

m Nemcsak tarsadalmi kapcsolatokat, hanem szakmai
potencialt kepviselnek

m Korlatozott erdekérvenyesites

m Az agazati egyuttmikodések személyes kapcsolatokon
alapulnak, esetlegesek; a hatalom egyeztetési
kotelezettsége éppen a meghatarozo koncepciok,
szakmai elképzelések; hosszabb tavu elképzelések
kialakitasaban nincsenek biztositva, pedig ezen a szinten
a leghatékonyabb az érdekegyeztetés
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Erdekképviselet feladatai

m Legf6bb feladata a szektoralis szintl pozicio erfsitése; részvétel a szektort érint6
nyitott jogalkotasi folyamatban;

m  Kiemelt szerepet tolt be az olyan jogalkotasban valé részvétel, amelyben a
problémak a keletkezés helyén oldhatok meg; ehhez javaslatokat készit a Kormany,
illetve az Orszaggydlés szamara;.

m Fel kell kutatnia a szektorszintl lehetdéségeket, mind az allami, mind a magan szféra
tertletén;

m  Nagyfoku legitimacidja révén atfogd koncepciokat dolgoz ki, és vitat meg orszagos
szinten, a szektor belsd problémairdl;

m  Nagy foku intézményesultsége révén partner kapcsolatok kialakitasokra torekszik
minden kozigazgatasi szinten;

m Folyamatos informacidszolgaltatast lat el a kulonb6z6 szintl szervezetek igényeinek
megfelelben;

m  Osztdnzi, és segiti a helyi és a magasabb szinteken indulé civil egyluttmiikédéseket;
nagyobb esélye lehet a hatékony érdekérvényesitésre onkormanyzati és allami
partnerei iranyaban

m Erdsiti a szektor poziciojat a mar mikodé agazati érdekképviseletek teruleti elvi
tamogatasaval;

m A tapasztalatok megismeréseével és alkalmazasaval lehetévé teszi az egyes agazati
érdekképviseletek kozott fennalld szervezettségi kulonbségek fejlesztés utjan torténé
kiegyenlitddését;
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* A szervezettség novekedésével olyan valasztasi legitimaciét felmutatd
érdekképviselet alakul ki, amelynek nagyobb esélye lehet a hatékony
érdekérvényesitésre onkormanyzati és allami konfliktusok targyalasos uton
valé megoldasaban,;

» Torekszik olyan civil torvény kidolgozasara, és az orszaggydlés részére vald
benyljtasara, amelyben a Civil Erdekképviselet koztestiiletté valasa
megvalosulhat; s amelyben a kamarai jellegi (kvazi hatésagi funkciok: pl.
bejegyzésben; nyilvantartasban; szektoron bellli konfliktuskezelésben; kulsd
partnerekkel vald szakmai szabalyok, etikai normak kidolgozasaban; valos
adatbazis kiépitésben; kozzétételben; stb.) feladatok a szektor kezébe
kertlhetnek; s amellyel megakadalyozhatd egy allami civil hatésag létrehozasa;

«A Civil Erdekképviselet minden teriileten konszenzusra torekszik:
alapvetéen kerulend6 a ,tobbségi elven” valo leegyszerisités; fel kell Iépnie
minden olyan ,normalizalo, elszurkitd” hatassal szemben, amelyek a szektor
sokszinlségét és forma-gazdasagat veszélyeztetik;

Ervényesitenie kell a civil szféra szerzett jogait, szokasait, és hagyomanyait.
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« Az érdekképviselet elsGsorban tertleti elvek mentén épuljon fel, de ezzel
parhuzamosan a szakmai, agazati elvek is jussanak érvényre. A szervezet
szerveinek, vezet6ségének megalakitasa valasztas és delegalas valamilyen
kombinacidjaval torténjen.

e Az érdekképviselet legfontosabb feladata: az altalanos érdekképviselet az
allammal szemben, illetve az allami tamogatasok elosztasaban valo részvétel.
Emellett azonban fontos feladata a szektor kulfoldi képviselete, a szakmai
kérdésekben vald érdekképviselet is. Bizonyos allami feladatok atvallalasa is
szbba johet, de hatdsagi jogkorrel ne rendelkezzen.

e Megfelel6 infrastruktura intézményi hattér alljon az érdekképviselet mogott,
ebbe valamilyen moédon betagozddhatnanak a civil hazak is, fontosnak tdnik,
hogy az érdekképviselet a szektor szamara szolgaltatast nyujté intézmeényeket
Is fenntartson a jovOben, ugyanakkor tudomanyos és kutaté intézményre
egyeldre nincs nagyobb igény
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