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A magyar civil szféra olyan képviseleti elven működő, egységes, nonprofit

érdekképviseleti rendszerének létrehozására van szükség, amely a

közigazgatási, és önkormányzati struktúrát követve, alkalmas a civil szféra

érdekeinek, és értékeinek hatékony megjelenítésére; információval

való ellátására, valamint a civil szervezetek munkájának elősegítésére.
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Civil érdekképviselet céljai

 A magyar civil szférát, helyzetének javításával és társadalmi súlyának növelésével az
Európai Uniós normákhoz való közelíteni;

 A részvételi demokrácia kiteljesítése;

 Garantált részvétel kialakításával a kistérségekben illetve a településeken,
gyakorlatban megfelelni az önkormányzati törvényben előírtaknak;

 Biztosítani a szervezetek számára a munkájukhoz szükséges információkat, valamint
lehetőséget adni a számukra a véleménynyilvánítás új formáira;

 Szorosabb együttműködést kialakítani a szervezetek egymás közti, a kormánnyal
kialakítandó valamint az önkormányzatokkal fenntartott kapcsolatrendszerében;

 A harmadik szektor részvételét erősíteni a nyílt jogalkotásban, a különféle szintű
döntés-előkészítésben; projektek, koncepciók és tervek előkészítésében.

 Új típusú civil kontrollt kialakítani a közéletben.
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Miért szükséges?

 Önkéntes szakmai együttműködés

 Nemcsak társadalmi kapcsolatokat, hanem szakmai 

potenciált képviselnek

 Korlátozott érdekérvényesítés

 Az ágazati együttműködések személyes kapcsolatokon 

alapulnak, esetlegesek; a hatalom egyeztetési 

kötelezettsége éppen a meghatározó koncepciók, 

szakmai elképzelések; hosszabb távú elképzelések 

kialakításában nincsenek biztosítva, pedig ezen a szinten 

a leghatékonyabb az érdekegyeztetés

CIMET – a civil világ fűszere

TÁMOP 5.5.3-09/1-2000-0013 



Érdekképviselet feladatai

 Legfőbb feladata a szektorális szintű pozíció erősítése; részvétel a szektort érintő
nyitott jogalkotási folyamatban;

 Kiemelt szerepet tölt be az olyan jogalkotásban való részvétel, amelyben a
problémák a keletkezés helyén oldhatók meg; ehhez javaslatokat készít a Kormány,
illetve az Országgyűlés számára;.

 Fel kell kutatnia a szektorszintű lehetőségeket, mind az állami, mind a magán szféra
területén;

 Nagyfokú legitimációja révén átfogó koncepciókat dolgoz ki, és vitat meg országos
szinten, a szektor belső problémáiról;

 Nagy fokú intézményesültsége révén partner kapcsolatok kialakításokra törekszik
minden közigazgatási szinten;

 Folyamatos információszolgáltatást lát el a különböző szintű szervezetek igényeinek
megfelelően;

 Ösztönzi, és segíti a helyi és a magasabb szinteken induló civil együttműködéseket;
nagyobb esélye lehet a hatékony érdekérvényesítésre önkormányzati és állami
partnerei irányában

 Erősíti a szektor pozícióját a már működő ágazati érdekképviseletek területi elvű
támogatásával;

 A tapasztalatok megismerésével és alkalmazásával lehetővé teszi az egyes ágazati
érdekképviseletek között fennálló szervezettségi különbségek fejlesztés útján történő
kiegyenlítődését;
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• A szervezettség növekedésével olyan választási legitimációt felmutató

érdekképviselet alakul ki, amelynek nagyobb esélye lehet a hatékony

érdekérvényesítésre önkormányzati és állami konfliktusok tárgyalásos úton

való megoldásában;

• Törekszik olyan civil törvény kidolgozására, és az országgyűlés részére való

benyújtására, amelyben a Civil Érdekképviselet köztestületté válása

megvalósulhat; s amelyben a kamarai jellegű (kvázi hatósági funkciók: pl.

bejegyzésben; nyilvántartásban; szektoron belüli konfliktuskezelésben; külső

partnerekkel való szakmai szabályok, etikai normák kidolgozásában; valós

adatbázis kiépítésben; közzétételben; stb.) feladatok a szektor kezébe

kerülhetnek; s amellyel megakadályozható egy állami civil hatóság létrehozása;

• A Civil Érdekképviselet minden területen konszenzusra törekszik:

alapvetően kerülendő a „többségi elven” való leegyszerűsítés; fel kell lépnie

minden olyan „normalizáló, elszürkítő” hatással szemben, amelyek a szektor

sokszínűségét és forma-gazdaságát veszélyeztetik;

Érvényesítenie kell a civil szféra szerzett jogait, szokásait, és hagyományait.
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• Az érdekképviselet elsősorban területi elvek mentén épüljön fel, de ezzel

párhuzamosan a szakmai, ágazati elvek is jussanak érvényre. A szervezet

szerveinek, vezetőségének megalakítása választás és delegálás valamilyen

kombinációjával történjen.

Az érdekképviselet legfontosabb feladata: az általános érdekképviselet az

állammal szemben, illetve az állami támogatások elosztásában való részvétel.

Emellett azonban fontos feladata a szektor külföldi képviselete, a szakmai

kérdésekben való érdekképviselet is. Bizonyos állami feladatok átvállalása is

szóba jöhet, de hatósági jogkörrel ne rendelkezzen.

Megfelelő infrastruktúra intézményi háttér álljon az érdekképviselet mögött,

ebbe valamilyen módon betagozódhatnának a civil házak is, fontosnak tűnik,

hogy az érdekképviselet a szektor számára szolgáltatást nyújtó intézményeket

is fenntartson a jövőben, ugyanakkor tudományos és kutató intézményre

egyelőre nincs nagyobb igény
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